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№ 10-а 
Про організацію роботи 
з охорони праці в управлінні освіти 

адміністрації Дзержинського району 

Харківської міської ради


Відповідно до вимог Законів України «Про освіту», «Про охорону праці» та наказу Міністерства освіти і науки України від 01.08.2001 № 563 «Про введення в дію Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти», з урахуванням наказу Міністерства освіти і науки України від 20.11.2006 № 782 « Про затвердження змін до Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти» та Типового положення про службу охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 26.01.2005 № 15, з метою покращення роботи щодо створення здорових та безпечних умов праці для працівників управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради
НАКАЗУЮ:

1. Організувати роботу управління освіти з питань охорони праці таким чином: 

1.1. Відповідно до ст.13 Закону України «Про охорону праці» загальне керівництво та відповідальність за створення на робочих місцях у кожному структурному підрозділі умов праці, які відповідають нормативно-правовим актам, забезпечення функціонування системи управління охороною праці, а також додержання вимог законодавства щодо прав працівників у галузі охорони праці залишаю за собою.

Постійно

1.2. Роботу інженера з охорони праці Заводовської О.В. організувати у відповідності до наказу Держнаглядохоронпраці від 01.12.2004 № 255 і підпорядкувати її безпосередньо начальнику управління освіти.

Постійно

2. Інженеру з охорони праці Заводовській О.В. проводити планування та виконання робіт з охорони праці в управлінні освіти і навчальних закладах району, йому підпорядкованих, відповідно до «Положення про службу охорони праці управління освіти Дзержинської районної ради», затвердженого наказом від 06.04.2005 № 92.
Постійно

3. Вирішення питань щодо організації роботи з охорони праці й відповідальність за її загальний стан:

· в управлінні освіти покласти на заступника начальника управління освіти Животченко А.Б.;

· у закладах освіти району покласти на керівників навчальних закладів.

Постійно

4. Постійно діючій комісії з питань охорони праці один раз на три роки відповідно до графіка, затвердженого наказом управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради від 24.01.2014 № 6-а, а також за необхідністю позапланово здійснювати навчання та перевірку знань з питань охорони праці керівників навчальних закладів, їх заступників, працівників управління освіти, інженерно-педагогічних працівників відповідно до «Положення про порядок навчання і перевірки знань з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладах освіти Дзержинського району», затвердженого наказом управління освіти від 17.10.2006 № 438. Навчання й перевірку знань новопризначених працівників цих категорій здійснювати не пізніше трьохмісячного терміну з дня їх призначення.
За графіком

5. Відповідальним за проведення вступного інструктажу з особами, які прийняті на роботу до управління освіти (постійно або тимчасово), а також з працівниками інших організацій, які знаходяться у відрядженні і беруть безпосередню участь у виробничому процесі або виконують інші роботи для управління освіти, призначити інженера з охорони праці Заводовську О.В.

Постійно

6. Головному спеціалісту по роботі з кадрами управління освіти Глущенко К.Ю.:

6.1. Оформляти на роботу в управління освіти осіб після ознайомлення з умовами праці, колективним договором та після проведення вступного інструктажу з охорони праці.

Постійно

6.2. Направляти на обов’язкові медичні огляди працівників управління освіти відповідно до ст. 26 Закону України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», зберігати висновки лікувально-профілактичної установи про стан здоров’я працівників управління освіти.

Постійно

6.3. Контролювати наявність посадових інструкцій з обов’язковим відображенням у них питання охорони праці.

Постійно

7. Головному бухгалтеру ЦБ управління освіти Удовенко С.П.:
7.1. Здійснювати контроль за правильною витратою коштів, які виділяються на виконання заходів окремого розділу з охорони праці колективного договору (угоди).

Постійно

7.2. Вести облік коштів, що витрачаються на виконання заходів з охорони праці, готувати довідки про фактичну витрату коштів на виконання цих робіт.

Постійно

7.3. Забезпечити передплату періодичних видань з питань охорони праці.

Щорічно

8. Призначити відповідальними за виконання вимог охорони праці, безпечне виконання робіт, утримання приміщень управління освіти у безаварійному, протипожежному стані, розробку й виконання інструкцій з охорони праці згідно з професіями і видами робіт, організацію проведення інструктажів, а також створення на робочих місцях умов безпеки:

· по апарату управління – заступника начальника управління освіти Животченко А.Б.;

· у централізованій бухгалтерії – головного бухгалтера ЦБ Удовенко С.П.;

· у методичному центрі – завідувача МЦ Свистун С.В.;

· у групі з централізованого господарського обслуговування – заступника начальника управління освіти Животченко А.Б.;

· у лабораторії комп’ютерних технологій в освіті – завідувача ЛКТО Коваленко О.А.;
· у підсобних приміщеннях – завідувача господарством управління освіти Нестайко В.В.

Постійно

9. Завідувачу господарством управління освіти Нестайко В.В.:

· забезпечувати дотримання вимог правил охорони праці під час експлуатації машин, механізмів, виробничого та енергетичного обладнання, дотримання норм переміщення вантажів, санітарно-гігієнічного стану побутових, допоміжних приміщень та території;

· забезпечувати працівників спецодягом, спецвзуттям, засобами індивідуального захисту відповідно до «Положення про порядок забезпечення працівників спеціальним одягом, спеціальним взуттям та іншими засобами індивідуального захисту», затвердженого наказом Держгірпромнагляду від 24.03.2008 № 53.




Постійно

10. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник управління освіти

адміністрації Дзержинського району 

Харківської міської ради





Ю.Г. Башкірова

З наказом ознайомлені:

Животченко А.Б.   – 

Удовенко С.П.       – 

Коваленко О.А.     – 

Глущенко К.Ю.     – 

Заводовська О.В.   – 

Свистун С.В.          – 

Нестайко В.В.        –
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